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財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心 

113 年上半年櫃買富櫃 200 指數期貨交易獎勵活動辦法 

112.12.18 

壹、 主辦單位：證券櫃檯買賣中心 

貳、 活動目的：為推動櫃買市場指數化商品之發展，鼓勵造市者積極參與臺灣期

貨交易所（以下簡稱期交所）櫃買富櫃 200 指數期貨（以下簡稱

富櫃 200 期貨，英文代碼：G2F）之交易，並鼓勵期貨經紀商及

期貨交易輔助人暨其從業人員對各類交易人積極推廣富櫃 200 期

貨，特舉辦本活動。 

參、 活動期間：自 113 年 1 月 1 日起至 113 年 6 月 30 日止，每個月為一期。 

肆、 獎勵標的：期交所富櫃 200 期貨（G2F） 

伍、 獎勵對象： 

一、 期交所富櫃 200 期貨之造市者。 

二、 期貨經紀商（專、兼營期貨經紀商）及其業務員。 

三、 期貨交易輔助人分公司經理人及所屬業務員。 

陸、 獎勵方式： 

一、 期開得勝造市獎： 

富櫃 200 期貨之造市者以當月成交口數（不含自行買賣成交）計算獎

勵金，獎勵標準及獎額如下： 

(一) 成交口數 1,000 口以下者，每口給予獎勵金新台幣（以下同）40 元； 

(二) 成交口數達 1,001口至 1,500口者，第 1,001口起每口給予獎勵金 45元； 

(三) 成交口數達 1,501口至 2,000口者，第 1,501口起每口給予獎勵金 55元； 

(四) 成交口數達 2,001 口以上者，第 2,001 口起每口給予獎勵金 70 元； 

(五) 同一造市者每月獎勵金最高以 250,000 元為限。 

二、 期貨經紀商暨期貨從業人員交易獎勵： 

(一)期心協力期貨經紀商獎： 

1.交易獎： 

期貨經紀商當月富櫃 200 期貨交易日均量達 15 口以上者，依交易

日均量排序取前 3 名，各頒發獎額 5 萬元、2 萬元及 1 萬元整。 

2.業務員獎： 

當月獲獎之期貨經紀商，得指派富櫃 200 期貨交易量最高之業務員
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1 至 3 名，依序頒發下列獎額，若期貨經紀商當月富櫃 200 期貨交易日

均量達 40 口未達 100 口者，獎額加碼 50%、交易日均量達 100 口

以上者，獎額加碼 100%： 

（1）第一名：指派 3 名業務員，各頒發 1.5 萬元 

（2）第二名：指派 2 名業務員，各頒發 1 萬元 

（3）第三名：指派 1 名業務員，頒發 6 千元 

(二)出期致勝期貨交易輔助人獎： 

1. 分公司經理人獎： 

依期貨交易輔助人分公司當月富櫃 200 期貨交易日均量達 12 口以

上未達 30 口者、達 30 口以上未達 45 口者、達 45 口以上者，當月分別

頒發予其分公司經理人 1 萬元、1.5 萬元、2 萬元之獎勵金。 

2.業務員獎： 

當月獲分公司經理人獎之期貨交易輔助人分公司，得指派該分公司

富櫃 200 期貨交易量最高之業務員 1 名，依上述交易日均量達成情形，

獲頒與分公司經理人同額之獎勵金。 

柒、 獎勵金發放方式 

一、 期開得勝造市獎得獎者，本中心將於 113 年 2 月至 113 年 7 月每月第 10

個營業日前以專函通知獲獎者，得獎人應填覆「付款證明單」及黏貼印花

稅票併同匯款資料（包含行庫及分行名稱、帳號、統一編號及戶名）寄回

本中心，本中心於核對無誤後，以匯款方式發予獎勵金。 

二、 期貨經紀商暨期貨從業人員交易獎勵，本中心將於 113 年 2 月至 113 年 7

月每月第 10 個營業日前以專函通知獲獎期貨經紀商及期貨交易輔助人總

公司，由得獎期貨經紀商暨其所指派業務員及期貨交易輔助人分公司經理

人、所指派業務員填妥「付款證明單」及黏貼印花稅票（得獎金額千分之

4）併同匯款資料（包含行庫及分行名稱、帳號及戶名資訊之存摺影本），

由所屬期貨商及期貨交易輔助人寄回本中心，本中心於核對無誤後，以匯

款方式發予獎勵金。 

三、 期心協力期貨經紀商業務員獎、出期致勝期貨交易輔助人分公司經理人獎

暨業務員獎等獎項之獎勵對象為業務員及分公司經理人，不得以公司名義

領取獎勵金。 
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捌、 附則 

一、 依所得稅法規定，機會中獎或獎金價值超過 1 千元以上者，本中心將填發

扣（免）繳憑單予中獎人，得獎者應填寫「付款證明單」；另中獎金額或

獎項價值超過 2 萬元以上者，須按所得稅法規定辦理扣繳。 

二、 期貨商於活動期間發生併購等情事，將以存續公司為獎勵對象。 

三、 本活動得獎者同意本中心將得獎公司名單公布於本中心網站。 

四、 本中心依個人資料保護法向得獎人告知下列事項：得獎人提供予本中心蒐

集姓名、身分證統一編號、電話、戶籍地址、金融機構帳號等個人資料，

本中心將於本活動及發送獎金之目的範圍內以書面或電子形式處理或利用，

至本活動結束且相關獎金發送等後續相關程序執行完畢及依法應保存之期

間屆滿為止，不會將上述資料做蒐集及處理目的外之利用。就本中心蒐集

之上述個人資料，得獎人得向本中心要求查詢或請求閱覽、製給複本、補

充或更正、停止蒐集、處理、利用或刪除之。惟得獎人若提出前述要求時，

應自行承擔因此所生之損失或損害，包括但不限於本中心可能無法對得獎

人提供獎金等相關服務。 

五、 獎勵標的有自行成交、異常情形者之交易量不予列入獎勵活動成績計算，

另本活動之參加者應遵守證券相關法令及規章，如有違反，本中心有權取

消參加資格。 

六、 本活動因故無法進行，本中心有權決定取消、終止、修改或暫停活動，並

將相關異動訊息公告於本中心網站。 

七、 本中心保留變更此活動辦法之權利，本辦法如有未盡事宜，本中心保有最

終解釋權及增修權，且得依實際狀況修訂內容，並於本中心網站公布，不

另行個別通知。 

 


